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  女性の職業生活における女性の推進に関する法律（平成 27年法律第 64号）

第 19条第６項及び第 21条に基づき、女性の職業選択に資する情報を以下のと

おり公表します。 

 

項  目 現  状 備  考 

新規採用者数に占める女性の割合 56.3％ 令和５年４月１日採用 

採用試験申込者（競争試験）に 

占める女性の割合 
32.9％ 令和５年４月１日採用 

職員の女性割合 48.5％ 令和５年４月１日時点 

年次有給休暇等取得率 

（１人あたりの取得日数） 
11.7日／年 令和４年度実績 

各役職段階の職員の女性割合 

課長級     10.3％ 

課長補佐級   27.0％ 

係長級     36.4％ 

令和５年４月１日時点 

 


